
 

 

 

 

 

Liebe Kolleginnen und Kollegen, 

das Jahr hat begonnen, die Tage werden länger und es wird Zeit für unseren ersten 

Newsletter.  Wir bedanken uns für euer Vertrauen und euren Rückhalt im vergangenen 

Jahr und wünschen euch für das Kommende viel Kraft, viel Spaß und ein ausgeglichenes 

Stundenkonto.  

Bevor wir mit 2026 beginnen, zunächst noch eine kleine Rückmeldung aus dem Jahr 2025: 

Wir möchten uns bei allen bedanken, die an der letzten Betriebsversammlung 

teilgenommen haben. Eure rege Beteiligung und Diskussionsfreude hat zu einem 

lebhaften Austausch beigetragen.                                                                                                 

An dieser Stelle möchten wir uns bei Herrn Marquardt für die tolle Location am Ostkreuz 

bedanken. Natürlich hatten wir durch die zentrale Lage auf eine größere Beteiligung 

gehofft. Woran lag es? Vielleicht könnt ihr uns das beantworten… Die, die teilgenommen 

haben waren begeistert.  

Unsere Projekte für das Jahr 2026 sind unter anderem die anstehenden BEM-

Verhandlungen und die abschließende Einführung von MD-Jugendhilfe. Das 

wahrscheinlich größte und wichtigste Projekt für uns und für euch im ersten Quartal ist 

aber die Betriebsratswahl am 04.03.2026. Für alle die noch keinen guten Vorsatz für das 

neue Jahr haben oder den ersten schon gebrochen haben, gibt es nun die Chance, sich als 

Kandidat*in für den Betriebsrat aufstellen zu lassen. Traurig macht uns die verhaltene 

Rückmeldung zur möglichen Kandidatur – bis jetzt haben wir leider noch nicht die 

Mindestanzahl für den zu wählenden Betriebsrat zusammen. Mehr dazu wird euch der 

Wahlvorstand in den nächsten Tagen rückmelden.  

In den nächsten Wochen werden wir die Planung für unsere Einrichtungsbesuche im 

neuen Jahr beginnen. Gebt uns doch gerne Rückmeldung wenn ihr Themen oder 

Wünsche für die Terminierung habt. Ansonsten nehmen wir alles Gute aus dem Jahr 2025 

mit ins neue Jahr und sind jeder Zeit für euch ansprechbar.                                                                                                         

Persönlich,                                                                                                                                         

per Mail,                                                                                                                                           

über Telefon                                                                                                                                   

oder über Buschtrommel…                                                                                                           

und vergesst nicht euch regelmäßig auf unserer Internetseite alep-br.de über Neuigkeiten 

zu informieren.  

 

 


